Recrute par voie contractuelle
ANIMATEUR PERISCOLAIRE/ Accompagnement a la scolarité (H/F)
4 postes a pourvoir
TS
Cadre d'emploi : Animateur/ temps non complet

Au sein du pdle Solidarité, sous la Direction du CCAS, de I'Habitat, de la Santé et du Handicap, vous
assurerez un encadrement et des activités destinés a des enfants scolarisés du CP au CM2 sur le
quartier de Champ le Boeuf.

Placé(e) sous l'autorité de la coordinatrice de 'Espace de Vie Sociale, en lien avec la directrice du
CCAS de Maxéville ; vous serez chargé(e) d’encadrer et d’animer un accompagnement de soutien a
la scolarité dans le cadre du dispositif national C.L.A.S (Contrat Local d’Accompagnement a la
Scolarité), lequel consiste en un accueil aprés I'école proposant un temps d’aide aux devoirs puis un
temps d’activité éducative en cohérence avec les projets et les savoirs scolaires sous forme
d’Activités ludiques, artistiques, manuelles, éducatives et collectives.

Selon les groupes, vous serez susceptible d’intervenir dans les locaux des écoles primaires du
quartier.

Vous serez amené(e) a évaluer 'accompagnement de votre groupe et a travailler en équipe, en lien
avec d’autres animateurs, la coordinatrice de I'Espace de Vie Sociale, d’éventuels intervenants et/ou
bénévoles.

PRINCIPALES MISSIONS

e Accompagner physiquement les enfants sur le lieu dédié au temps périscolaire,

e Formaliser un temps d’accueil du groupe, pour différencier ce temps de la journée scolaire,

e Encadrer par la remédiation scolaire et I'animation, un groupe d'enfants,

e Proposer un soutien méthodologique dans les travaux scolaires a effectuer (révisions,
apprentissage des legons, coup de pouce sur des exercices mal compris, etc.)

e Appliquer et contrOler les regles de sécurité dans les déplacements éventuels et dans les
activités,

e Animer, construire et maintenir une dynamique collective, visant I'entraide et 'autonomie,

e Planifier, organiser et évaluer les activités socio-éducatives,

e Maitriser les méthodes et les outils pédagogiques d'animation

e Transmettre les difficultés, les progressions du groupe suivi a la coordinatrice de I'Espace de
Vie sociale,

e Transmettre en amont les besoins matériels liés aux activités afin d’en assurer la réalisation,

e Participer a d’éventuelles actions de formation proposées

Profil recherché :
Cadre d’emploi : Animation périscolaire
e Avoir au moins 18 ans,
e BAFA souhaité,
o Expériences souhaitées auprés des enfants,

Connaissances et compétences :
) Bonne maitrise des techniques d'animation




o Connaissance des publics enfants

) Capacité a contribuer a un projet multi partenarial

) Maitrise des techniques d'éveil de I'enfant et d'expression corporelle
) Maitrise des taches matérielles de préparation et de logistique

o Sens des responsabilités

Les qualités humaines essentielles :

. Patience
° Autonomie

o Créativité

) Dynamisme

o Disponibilité

o Sens relationnel
e Ecoute

o Compréhension
o Enthousiasme

) Pédagogie

Type d'emploi : Contractuel, temps non complet (10H/semaine)

Plages horaires :

8H Lundi Mardi Jeudi Vendredi
Animation/ 16H45-18H45 16H45-18H45 16H45-18H45 16H45-18H45
encadrement

2H A ajouter en dehors des temps d’animation et d’encadrement
Préparation/
Regroupement/ | Un créneau de 14H30 a 16H30 sur un jour a déterminer
réunion

Durée de la mission : CDD de 9 mois

Rémunération : 15.20€ brut de 'heure

Lettre de candidature et curriculum vitae sont a adresser avant le 25 septembre 2023, pour un
recrutement début octobre 2023, a :

Monsieur le Maire (RH)
Hotel de Ville
14 rue du 15 septembre 1944
54320 MAXEVILLE

Poste a pourvoir au plus vite




